
令和６年度  学  校  だ  よ  り   №4６４  熊谷市立新堀小学校                                                                

学校教育目標 ○自ら学ぶ子 ○心の豊かな子 ○たくましい子                                

                    

 

児童数：２８２名  ４月生活目標：「にこにこみんなで、明るい生活をします」 

 新しい出会い スマイルいっぱい新堀小 

春爛漫、風景が鮮やかに彩られ、優しい風が吹き抜けていきます。お子

様のご入学、ご進級心よりお祝い申し上げます。本日、４０名の１年生を

お迎えし、２８２名の児童で令和６年度が始まりました。教職員一同心を

一つに、「スマイルいっぱい新堀っ子」の育成に全力で取り組んでまいり

ます。 

1 学校経営方針「夢をはぐくみ 笑顔あふれる 開かれた学校」 

 （１）子ども中心の学校づくり 

     「行きたい学校 帰りたい家 住み続けたい地域 新堀」 

        子どもは愛され、認められ伸びる。学校は子どものためにある。 

  （２）チーム新堀の結集 

      「声をかけ合い 助け合い 心ひとつ」何でも言える新堀 

全教職員がチーム一丸となって力を結集し、教育活動に取り組む。 

  （３）教職員の資質向上 

    「どきどき ワクワク授業」  

人間性、専門性を高めるために研究と修養に努める。 

  （４）安心安全な学校づくり 

     「おはようございます」を言える幸せ 

    「さようなら」を言える幸せ」     

    安全に十全の配慮をし、学びにふさわしい教育環境づくりに努める。 

 （５）地域に開かれた学校づくり 

    「顔でつながり、声でつながり、心でつながる」 

     学校は地域を照らす灯台、人の心に明かりを灯す役割。    

幕末の思想家、吉田松陰は、「諸生に示す」の中で、「共に学んで力をつ

けるには、お互いの心が通じあうようにすることが大切である。そうすれ

ば、自然に人として励むべきことと歩むべき道がわかるようになる。」と

説いています。 

新堀っ子が授業で、「できた・わかった・褒められた」と互いに学び合

い、自分のよさを伸ばすことができるようにするとともに、目をかけ、気

にかけ、声をかけることで、仲間や社会のために尽くす心豊かな新堀っ子

の育成に取り組んでまいります。地域に支えられた新堀小学校の伝統を受

け継ぎ、保護者・地域の皆様のご支援・ご協力をいただきながら共に歩ん

でまいります。令和６年度も、どうぞ、よろしくお願いいたします。 

 

４月の行事予定 
日 曜日 行 事 

1 月  

2 火  

3 水  

4 木  

5 金  

6 土  

7 日  

8 月 前期始業式 入学式  

9 火 給食開始 通学班集会 5時間一斉下校 

10 水 委員会 

11 木 PTA全体委員会 

12 金 牛乳・テトラパック回収 

13 土  

14 日  

15 月  

16 火 1年生を迎える会 1年給食開始 1年心臓健診 

17 水 クラブ 尿検査１次 

18 木 
６年全国学力学習状況調査 耳鼻科健診  

尿検査１次 

19 金 授業参観・懇談会・PTA総会 

20 土  

21 日  

22 月 家庭訪問確認① 

23 火 家庭訪問確認② 

24 水 給食なし３時間下校 

25 木 家庭訪問確認③ 

26 金 離任式 

27 土  

28 日  

２９ 月 昭和の日 

３０ 火 開校記念日 

５月の主な予定 
1日（水）4時間給食あり     １７（金）県学力学習状況調査６年 
２日（木）避難・引き渡し訓練  １８（土）資源回収 
９日（木）３校合同挨拶運動   １９（日）資源回収予備日 

１３（月）県学力学習状況調査４年 ２１（火）交通安全教室３・４年 
１４（火）JRC加盟登録式     ２２（水）交通安全教室１・２年 
１６（木）県学力学習状況調査５年 

 

 

 

 

 

 

ハイ ニッコリ ピッ 

＜「お世話になりました」転出職員＞ 

 

 

 

 

 

 

 

＜「よろしくお願いします」転入職員＞ 

  

＜令和６年度 職員紹介＞   

   

 



 


